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Uvod

Mimoiadné nadani se mize projevovat mimofadnymi vykony ve vétsiné nebo vice oblastech
vzdé¢lavani, ale také jako zvySeny zajem, tvorfivost nebo prokazovani nadprimérnych znalosti
nebo dovednosti pouze v ur€ité odborné oblasti. Specificky typ nadani také mnohdy souvisi
s vybranym oborem odborného vzdélani. Proto je dulezit¢ umét nadani zéka rozpoznat,
podchytit a soustavné rozvijet jak v ramci v§eobecného vzdélavani.

Abychom mohli vénovat nadanym zakim potifebnou péci a pozornost, musime byt
s problematikou nadédni a nadanych seznameni zruznych hledisek. Jednd se zejména
0 potiebny pohled do oblasti vyhledavani nadanych a diagnostiky nadani, o znalost
specifickych pfistupti vhodnych pro jejich vzdélavani a pfipravenost uplatiiovat je ve vyuce.
Dilezita je rovnéz orientace v moznostech zajmové ¢innosti & mimoskolnich aktivit, na jejimz
zéklad¢ lze zakim 1 rodicim poskytovat vhodné tipy pro rozvoj nadani ve volném case.
Soucasti péce o nadané je také poskytovani sluzeb pedagogicko-psychologického, profesniho
a kariérového poradenstvi.

Legislativni ramec

Vytvéteni podminek pro vzdéldvani mimotadné nadanych déti, zakl a studentii je uloZeno
Skolskym zakonem a specifikovano provadécim predpisem k tomuto zakonu, o vzdélavani déti,
zaka a studentil se specifickymi vzd€lavacimi potfebami déti, zak a student mimotadné
nadanych. (Zakon ¢. 561/2004 Sb., konkrétné §17 — §19, dale Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. o
vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zakti nadanych, posledni novelizace
k 1.1.2020)

Typologie nadanych déti

Usp&sné nadané dité
Ucitel toto dité Casto spravné identifikuje. Je to dité, které se velmi dobte uci, ma samé jednicky,
dovede jednat s dospélymi, je poslusné a nema zadné problémy chovani.

Vysoce tvorivé nadané dité

Takové dité¢ stale vymysli néco nového, experimentuje. Je pro néj obtizné prizplisobit se
pevnému Skolnimu systému. Opravuje dosp€lé, chce ménit Skolni pravidla, Spatn€ se ovlada.
Chovani takovych déti byva velmi konfliktni.

Nadané¢ dité¢ maskujici své schopnosti

Takov¢ dité obvykle schovava, maskuje své skutecné, ¢asto nadprimérné schopnosti jen proto,
aby bylo pfijato ostatnimi spoluzaky. Obecné¢ plati, ze tyto déti mivaji velmi nizké sebevédomi
1 sebehodnoceni a casto jsou velmi frustrovany. Tento typ se Casto tyka nadanych divek,
zejména na pocatku stredni Skoly.

»Ztroskotalé, odpadlé® nadané dité¢

Dité tohoto typu stoji ¢asto v opozici, proti v§em a v§emu. Protestuje proti dospélym, rodi¢im
1 ucitelim, kamaradiim, sourozenciim, proti celé spolecnosti. Je stale nespokojeno a dava to
najevo. Také ono mé sniZzené sebevédomi, a zaroven ma pocit, Ze mu nikdo nerozumi. Bud’
vyrusSuje nebo zcela jiz rezignovalo, ztratilo motivaci a odmita jakoukoliv Skolni ¢innosti.
Ned¢la skolni ukoly a neptipravuje se. Jeho Skolni vykony byvaji velmi nevyrovnané,
hodnoceni primérné az podpramérné.


https://archiv-nuv.npi.cz/t/nadani/vymezeni-nadani-a-charakteristiky-nadanych.html
https://archiv-nuv.npi.cz/t/nadani-diagnostika
https://archiv-nuv.npi.cz/t/vzdelavani-nadanych
https://archiv-nuv.npi.cz/t/nadani-volnocasove-aktivity.html

Nadané dité¢ s urcitou vyvojovou poruchou (nejcastéji se specifickou vyvojovou poruchou
uceni.)

Tyto déti byvaji velmi nadané, ale jejich Skolni vysledky tomu zdaleka neodpovidaji. Jejich
Skolni zadani byvaji ¢asto nedokoncena, nejsou schopny pracovat pod ¢asovym tlakem a boji
se jakéhokoliv selhani. VEtSinou jsou hodnoceny jako zaci s primérnymi schopnostmi.

Autonomni nadané dité

Toto dité byva velmi nezavislé, vystaci si samo se sebou. Je schopno riskovat, ma velmi
pozitivni sebehodnoceni a vyuziva Skolni vzdélavaci systém tak, aby z n¢j sam mél co nejvic
uzitku.

Literatura:Betts,G.T., Neihart,M.(1988) Profiles of gifted and talented.In: Gifted Child Quarterly,32
(2),248 — 253

Postup

1. Screeningové posouzeni ucitelem/tfidnim ucitelem (vykonovy test, dotaznik), ktery pii
svém hodnoceni schopnosti a predpokladt zéka pouzije jak standardizované posuzovaci
Skaly, tak dal§i metody.

2. Rozhovor tfidniho ucitele, Skolniho psychologa s rodici zdka, poskytnuti informace o
zjisténich skoly a nabizené podpofe, ziskani souhlasu rodict s dalSimi postupy (diagnostika,
vybér ramce forem podpory).

3. Zptesnéni diagnostiky a vyprofilovani individualnich potieb Zzaku, piipadné
rozhodnuti o Gcelnosti vysetfeni ve Skolském poradenském zafizeni (Skolni psycholog).

4. Tymové zpracovani planu pedagogické podpory, jedna-li se o nadané zaky, nebo
individuélniho vzdélavaciho planu u Zaki mimofadné nadanych na zaklad€ doporuceni
Skolského poradenského zatizeni.

Proces identifikace nadanych Zaka bude zpravidla provadén dle nize uvedeného postupu.
Vytipovani Zaka lze provést i jinym zpusobem napt. budou-li jiz znamy zavéry
odborného vysetieni ze specializovaného pracovisté (PPP).

Personalni a metodologické zazemi pro praci s nadanymi zaky

Na plnéni koncepce se podili kooperativné tym pracovnikii Skoly. Za sjednocovani postupii,
stanoveni metodiky pro vyucujici zodpovida vychovny poradce. Postupuje v soucinnosti se
Skolnim psychologem a dal§imi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté.

V ramci metodologického zazemi bude §kola erpat jak z rezortnich zdrojt a instituci (MSMT
CR, PPP Brno) a dalsich zdroju (Www.nivd.cz, Www.rvp.cz, WWw.Nnuv.cz,
www.talentovani.cz, www.nadanedite.cz, www.proskoly.cz atd.)

V kratkodobém horizontu se pii plnéni ukoll vyplyvajicich z koncepce Skola zaméti
pfedevsim na

podporu vzdélavani vSech pedagogickych pracovniki Skoly.



http://www.nivd.cz/
http://www.rvp.cz/
http://www.nuv.cz/
http://www.talentovani.cz/
http://www.nadanedite.cz/
http://www.proskoly.cz/

Principy a formy vzdélavani nadanych Zaku

V nasi skole upfednostitujeme prioritné nasledujici principy pfi praci s nadanymi:
1. socialni zac¢lenéni do kolektivu vrstevnikl s cilem podporovat jejich socialni vazby a
dovednosti ve spole¢nosti,

2. individualizace, pii které je stézejni péstovat v zacich vétsi odpoveédnost za obsah a
rychlost, s jakou v uceni postupuji, a soucasné vést zaky ke kontrole kvality vlastni prace,

3. diferenciace, pti které je kladen hlavni dliraz na pfiméfenost vzdélavaciho programu a
uciva charakteristikdm téchto zakd.



